
Facciamo Pace?... Accoglienza, 
cooperazione, comunità! 

 
Ente: Comune di Settimo Torinese 

Settore e area di intervento: Educazione alla pace 

Obiettivi del progetto 

L’obiettivo generale del progetto è contribuire a creare e mantenere, nelle nostre città, una 
comunità coesa e serena attraverso la conoscenza e il dialogo, per favorire e sviluppare 
l’integrazione e la promozione di una cultura di pace. 

Obiettivi specifici e attività d'impiego dei volontari 

Cittadinanza più informata e sensibilizzata sulla presenza di rom, stranieri e rifugiati. 

 Conosce la Giunta comunale e gli uffici che si occupano di pace e servizi per l’integrazione; 
 Presenzia all’Ufficio Moncalieri Pace e al Servizio solidarietà e cooperazione internazionale 

del Comune di Settimo; 
 Contribuisce a realizzare materiale promozionale, a redigere comunicati stampa e a 

preparare i contenuti per il sito web e la pagina facebook; 
 Collabora alla mappatura delle associazioni (anche etniche) e di altre realtà operanti sul 

tema dell’integrazione, della cultura di pace, della solidarietà; 
 Conosce e contatta i referenti delle associazioni del territorio competenti in materia di pace, 

sostenibilità e integrazione; 
 Adatta e sviluppa nuovi percorsi per i laboratori didattici interculturali con le scuole, “Prima 

non ti conoscevo” e ne supporta l’organizzazione del calendario; 
 Promuove idee innovative e collabora alla pianificazione e organizzazione delle attività 

d’informazione, sensibilizzazione e dibattito di tutte le attività degli uffici; 
 Supporta e connette le attività delle Associazioni del territorio con i servizi attivi 

dell’Amministrazione; 
 Supporta l’Associazione Coordinamento Genitori Democratici del Comune di Moncalieri, 

nell’organizzazione e realizzazione delle attività previste durante il mese di accoglienza dei 

bambini bielorussi e partecipa al soggiorno marino; 

Integrazione sociale dei migranti. 

 Contribuisce a realizzare materiale promozionale, a redigere comunicati stampa e a 
preparare i contenuti per il sito web e la pagina facebook,; 

 Affianca le mediatrici durante le ore dedicate ai servizi informativi del CIM del Comune di 
Moncalieri; 

 Ricerca informazioni finalizzate a implementare i servizi informativi offerti dal CIM e dallo 
Sportello rom del Comune di Moncalieri; 

 Acquisisce conoscenze e competenze relative alla mediazione interculturale; 
 Affianca l’operatrice dello Sportello Rom del Comune di Moncalieri e conosce il target 

specifico e la disposizione degli insediamenti rom sul territorio di Moncalieri; 
 Avvia un doposcuola, con il supporto degli operatori, per un gruppo di minori rom per la 

Città di Moncalieri e un analogo servizio per il Comune di Settimo; 
 Propone idee innovative e supporta l’organizzazione di attività di orientamento ai servizi, 

per i rifugiati in accoglienza, in collaborazione con la Cooperativa Pietra Alta, la CRI e 
l’associazione Casa dei Popoli; 

 Supporta la progettazione e realizzazione di un microprogetto di integrazione e scambio 
rivolto ai migranti, attraverso la cultura e il teatro, in collaborazione con le associazioni Itaca 
Teatro e Terra Terra; 

 Supporta la progettazione d’iniziative finalizzate alla captazione di fondi; 



Partecipazione attiva dei giovani delle città. 

 Organizza e svolge, con il supporto degli operatori dell’Ufficio Moncalieri Pace e Moncalieri 
Giovani, la mappatura delle associazioni giovanili e dei gruppi informali sul territorio di 
Moncalieri; 

 acquisisce competenze tecniche per l’ideazione e sviluppo di una campagna di 
sensibilizzazione sul web rivolta ai giovani; 

 propone idee riguardo ai contenuti e ai mezzi per lo sviluppo di una campagna di 
sensibilizzazione sul web rivolta ai giovani; 

 organizza e promuove, con il supporto degli operatori, attività di cittadinanza attiva e 
interazione per i giovani, al BibliOrto della città di Moncalieri; 

 supporta e collabora all’ideazione e realizzazione di percorsi laboratoriali, rivolti ai giovani, 
sull’integrazione e la cultura di pace; 

 individua gli spazi e i tempi adeguati per l’organizzazione e allestimento di isole di auto 
informazione, di richiamo sulla promozione della pace e l’integrazione, in collaborazione 
con l’ufficio Moncalieri Giovane presso i centri della Città rivolti ai giovani; 

 partecipa e collabora all’ideazione e sviluppo delle iniziative del Tavolo Giovani di Settimo 
T.se; 

 supporta e organizza gli eventi di “Arte Migrante” in collaborazione con l’Associazione Casa 
dei Popoli e il Tavolo Giovani. 

 Apertura e consolidamento dei canali di comunicazione, ascolto e confronto reciproco tra 
i diversi mondi, istituzioni territoriali e comunità locale. 

 Partecipa alla redazione composta da giornalisti locali, funzionari, volontari associazioni di 
Settimo 

 raccoglie e organizza materiale sui temi, testimonianze, dati, esperienze, progetti, da 
portare all’attenzione dell’opinione pubblica; 

 collabora alla produzione di articoli e alla redazione di comunicati stampa; 
 collabora al monitoraggio delle attività; 
 partecipa alla redazione web radio Archimede – Cose dell’altro mondo? di Settimo Torinese 

con il coinvolgimento di giovani di seconda generazione; 
 collabora alla realizzazione di una puntata mensile che abbia sempre un ospite richiedente 

asilo; 
 supporta la realizzazione di specifici prodotti informativi su tematiche di interesse per i 

migranti e per i giovani e loro diffusione attraverso canali diversificati: blog/social network; 
profili facebook, twitter, youtube. 

  

Criteri di selezione 

La selezione dei volontari avverrà secondo il  Sistema di Reclutamento e Selezione della Città 
di Torino accreditato dall’Ufficio Regionale per il Servizio Civile, in sintesi la selezione prevede:  

 una valutazione curriculare dei candidati; 
 un primo colloquio di gruppo volto a verificare il possesso delle informazioni di base 

 relative al Servizio Civile Nazionale Volontario e alle peculiarità del progetto;  
 un secondo colloquio individuale per comprendere le motivazioni e la  corrispondenza 

tra  il candidato e il profilo del volontario richiesto dal progetto.  

L’assenza anche a uno solo dei colloqui sarà considerata rinuncia; l’esito della valutazione 
curriculare e il punteggio attribuito nel corso del colloquio serviranno a formare la graduatoria.  

 

 

 



Condizioni di servizio e aspetti organizzativi 

Numero ore di servizio dei volontari 
monte ore annuo di 1400 ore, con un minimo di 12 ore settimanali 

Giorni di servizio a settimana dei volontari:  5  

Eventuali particolari obblighi dei volontari durante il periodo di servizio:  
Ai fini di realizzare gli obiettivi previsti dal progetto, si richiede ai volontari: 

 disponibilità nel caso di eventuali trasferte e/o soggiorni anche all’estero; 
 disponibilità a partecipare ad soggiorno marino con bambini bielorussi del Comune di 

Moncalieri; 
 disponibilità a partecipare ad incontri e iniziative in luoghi e spazi diversi dalla sede 

(biblioteca, punti giovani, spazi comunali, scuole, orto, sedi associazioni) ove necessario 
per lo svolgimento delle attività (es. Laboratori nelle scuole, iniziative di promozione, 
restituzione, sensibilizzazione destinate alla cittadinanza, attività in collaborazione con le 
associazioni della città, ....); 

 disponibilità a partecipare ad incontri/iniziative in ore preservali/serali e in giornate 
festive/prefestive. 

Requisiti richiesti ai canditati per la partecipazione al progetto 

Obbligatori:  Diploma scuola media superiore - Patente B 

Preferenziali:  

 Istruzione e formazione 
Diploma socio-psico pedagogico - Laurea (triennale, quadriennale o specialistica) 
preferibilmente in Scienze Politiche, Sociologia, Scienze dell’educazione, DAMS o Lettere e 
Filosofia (Comunicazione interculturale). 

 Esperienze 
Eventuali altre esperienze con Enti e associazioni dei territori di Moncalieri e Settimo; 
esperienze pregresse in paesi in via di sviluppo; esperienze di animazione in ambienti 
interculturali. 

 Competenze linguistiche 
Buona conoscenza di almeno una lingua straniera (preferibilmente lingua francese o 
inglese). 

 Competenze informatiche 
Programmi di grafica (Corel Draw), utilizzo dei social network, buone competenze 
nell’utilizzo del pacchetto office. 

Sedi di svolgimento e posti disponibili 

 Sede di attuazione del progetto: Ufficio Moncalieri Pace 
Comune: Moncalieri 
Indirizzo: via Real Collegio, 44 
Cod. identificativo sede: 15406 
Numero volontariper sede: 2 posti senza vitto e alloggio 

 Sede di attuazione del progetto: Servizio solidarietà e cooperazione internazionale 
Comune: Settimo Torinese 
Indirizzo: piazza Libertà, 4 
Cod. identificativo sede: 15398 
Numero volontariper sede: 2 posti senza vitto e alloggio 

 

 

 

 



Caratteristiche conoscenze acquisibili 

Nell’ambito del presente progetto, è previsto il rilascio delle seguenti dichiarazioni valide ai fini 
del curriculum vitae:  

1. Attestato di partecipazione al progetto di Servizio Civile rilasciato dall’ente proponente Città 
di Torino  

2. Attestato di frequenza con verifica dell’apprendimento corso di formazione ex art. 37 
comma 2 del D.LGS 81/2008 e S.M.I. (Formazione generale di 4 h).  

3. Dichiarazione delle capacità e competenze acquisite rilasciato dall’ente Cooperativa 
Sociale O.R.So. (ente terzo certificatore, accreditato presso la regione Piemonte per i 
servizi formativi ed orientativi) a seguito della partecipazione dei volontari al percorso di 
“Bilancio dell’esperienza”.  

Formazione specifica dei volontari 

La durata totale della formazione specifica sarà di ore 76, così come dettagliato: 

 Formazione e informazione sui rischi connessi all’impiego dei volontari in progetti di 
servizio civile. 

 Presentazione dell’ente. Il ruolo del volontario nel contesto territoriale. Attività ed eventi. 
 La comunicazione istituzionale. Strategie di comunicazione. Fenomeni migratori e politiche 

dell’immigrazione. La cooperazione internazionale e territoriale. Politiche per l’intercultura. 
La progettazione sociale. L’educazione alla pace e alla mondialità. 

 Elementi di progettazione e organizzazione di eventi e animazione per giovani e bambini. 
 Partecipazione attiva dei giovani sul territorio. Risorse territoriali Integrazione e intercultura. 

Accoglienza, assistenza e protezione dei richiedenti asilo. 

  

Per informazioni e presentazione candidature 

Comune di Settimo Torinese: 

Per informazioni 
InformaGiovani 
orario: dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 13 e dal martedì al giovedì dalle 16.30 alle 18.30 
per info sul bando: tel. 0118028337; informagiovani@comune.settimo-torinese.to.it 
per info sul progetto: Claudia Durando tel. 0118028348, claudia.durando@comune.settimo-
torinese.to.it; Laura Oliva tel. 0118028349 laura.oliva@comune.settimo-torinese.to.it 

Per presentare le candidature 

1. consegna a mano presso l’Informagiovani negli orari sopra riportati 
2. spedizione a mezzo posta raccomandata A/R (non fa fede il timbro postale ma la data di 

arrivo) in piazza Libertà 4 -10036  Settimo Torinese 
3. invio documentazione tramite posta certificata da pec del candidato a pec 

dell’ente settimo@cert.comune.settimo-torinese.to.it 

N.B. Compilare la candiatura inserendo il nome dell'ente Comune di Settimo Torinese e il titolo del 
progetto 
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