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TIROCINIO CURRICULARE  

 

Azienda/Ente (ragione sociale e CF-partita iva): Talent Acquisition Partners Srl   

www.tapartners.org  

Progetto formativo: 

Obiettivi, descrizione attività 
 

Il/La tirocinante sarà inserito/a a supporto delle attività 
operative di ricerca e selezione del personale. Avrà così 

modo di seguire le attività di mapping, pre-screening, 

assessment e ricerca dei candidati per le posizioni aperte 
ed in fase di definizione presso i nostri clienti, anche 

tramite l’utilizzo di strumenti di networking e social media. 

Area/Settore di inserimento tirocinio: (facoltativo) 
 

Ricerca e selezione del personale 

Formazione richiesta: 
Specificare corso di studi 

Lingue e letterature moderne magistrale 

Lingue e letterature moderne triennale  

Lingue straniere per la comunicazione internazionale 

Requisiti richiesti: 
● conoscenze linguistiche; 
● conoscenze informatiche; 
● altro 

● Lingua Inglese  

● Microsoft Office 

Data inizio indicativa del rapporto: da concordare  

Durata tirocinio: 
(in mesi) 

Flessibile a seconda delle esigenze di CFU del 

Tirocinante 

Orario indicativo:  
(ammesse non più di 40 ore settimanali) 

20/40 h settimanali all’interno dell’orario aziendale dal 

lunedì al venerdì 9-18 con un’ora di pausa 

Luogo di svolgimento: 
(sede, filiale) 

Sede, Torino (TO)  

Via Lancia 126 

Disponibilità a trasferte:  

 

Eventuali trasferte a Milano 

Indennità di partecipazione mensile: 

 

No 

Altre facilitazioni previste: 
(buoni pasto, …) 

Rimborso spese di trasferta qualora richiesto 

Data di fine pubblicazione dell’annuncio: 

 

31/01/2025 

Email per inoltro dei curricula: 

 

Compila il seguente modulo per candidarti -  

https://bit.ly/StageTAP 
 

L'azienda svolgerà una prima selezione sulla base dei curricula. I candidati prescelti saranno chiamati ad un 

colloquio conoscitivo e di approfondimento. I CFU universitari sono soggetti alla approvazione dei consigli di 

corso di laurea previa valutazione della congruenza e sulla base della documentazione presentata. 
 

 
 

 

http://www.tapartners.org/

